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IMonoxenne 06 06mem cobpanuu paboTHHKOB
MBY JOOCI CHeXHEHCKOro ceJIbCKOro MoceeHusI

O6wee cobpanme paGotHukoB (manee — Cobpanme) MBY J1OJJOOCI]
Cuexuenckoro  cembckoro — mocenmenus  (mamee  —JJOOCL])  sBsiercs
KOJUIETHaIbHBIM opraHoM yrpasierus JJOOCLI.

CoGpanue obpasyror paborauku JJIOOCL] Beex KaTeropwit M JOIKHOCTEI,
st kotopbix JIOOCI] ABISETCS OCHOBHBIM MECTOM PaboThI, B TOM YHCIE — HA
YCJIOBUAX HEMONHOro pabouero jaus. B cocraB Cobpanus He BXOAAT PabGOTHHKH,
OCYIIECTBIIAIOIME TPYAOBbIE (DYHKLMM IO JOrOBOPAM MOAPAAA, Ha YCIOBHAX
TPYAOBBIX COrVIAIIEHHH U IO COBMECTHTEIBCTBY.

Bcee paGOTHPIKPI HOOCIL, yuacrByrome B CoOpaHuM, HMEIOT IpH
TOJIOCOBAHMK MO OAHOMY rosocy. Ilpencenarens CobGpanus M36MpaeTCs Ui €ro
BEIICHHs W3 4ucia 4jaeHoB CoOpaHMsA, MMEET MpU TOJOCOBAaHMU OAMH roioc. M3
ducna npucyrersyromux Ha CoOpanum M30HpaeTcs CeKpeTapb, KOTOPBIH BeueT
nporokon. Cexperaph CoOpaHus IPHHAMAET yyacTHe B ero paboTe Ha PAaBHBIX C
JPYTUMH PaOOTHHKAMH YCIIOBHSIX.

Jl14 pemenus BOMPOCOB, 3aTParkBAIOIINX 3aKOHHBIE MHTEPECH PAGOTHHKOB,
Ha 3aceganue CoOpaHMs MOTYT MPHIJIAINATBCS — POAMTENH  (3aKOHHbIC
NPE/ICTABUTENM) BOCIUTAHHUKOB, MPEACTABATENN YupeauTeNs, YMpaBiICHHs
00pa3oBaHMs, MHBIX OpPraHOB MECTHOrO CaMOYNpaBIeHMs. IIpHriamicHHble
y4acTBytoT B pabore CoOpaHHA ¢ NMPaBOM COBELIATENBHOTO TOJ0CA M YJACTHS B
rOJIOCOBAaHWH HE TIPUHHUMAIOT. '

Cobpanne cobupaercs o Mepe HaJOOGHOCTH.

CoOpanue cunraercsi IPaBOMOYHBIM, €CITH HA HEM TIPUCYTCTBYET HE MEHEE
2/3 paborrukos JJOOCL].

Cobpanue:

- BHOCUT [PeWIONKeHUs Yupequremo u aamumauctpauuu JOOCI] mo
YJy4YLIEHHIO (PMHAHCOBO-XO3sCTBEHHOM Aearensroct JJOOCLL;

- npuHuMaeT [IpaBuia BHYTPEHHETO TPYAOBOTO PAacIOPAIKA:

- YYacTBYET B PEIIEHUH IPYTUX BOIPOCOB, CBSI3AHHBIX OpraHu3auei Tpy/a.

Cpok nonHomounii Cobpanust HaurHaeTes ¢ MomenTa cosaanus JOOCL u
3aKaHYMBAETCS NPH IPEKPAILECHHH €€ EATEILHOCTH.




Согласовано
На общем собрании 

Работников МБУ ДО ДООСЦ

Протокол № 1 от 15.07.2018.
Положение об общем собрании работников

МБУ ДООСЦ Снежненского сельского поселения 

Общее собрание работников (далее – Собрание) МБУ ДОДООСЦ Снежненского сельского поселения (далее –ДООСЦ) является коллегиальным органом управления ДООСЦ. 

Собрание образуют работники ДООСЦ всех категорий и долж​ностей, для которых ДООСЦ является основным местом работы, в том числе – на условиях неполного рабочего дня. В состав Собрания не входят работники, осуществляющие трудовые функции по договорам подряда, на условиях трудовых соглашений и по совместительству. 

Все работники ДООСЦ, участвующие в Собрании, имеют при голосовании по одному голосу. Председатель Собрания избирается для его ведения из числа членов Собрания, имеет при голосовании один голос. Из числа присутствующих на Собрании избирается секретарь, который ведет протокол. Секретарь Собрания принимает участие в его работе на равных с другими работниками условиях. 

Для решения вопросов, затрагивающих законные интересы работников, на заседание Собрания могут приглашаться родители (законные представители) воспитанников, представители Учредителя, Управления образования, иных органов местного самоуправления. Приглашенные участвуют в работе Собрания с правом совещательного голоса и участия в голосовании не принимают.

Собрание собирается по мере надобности.

Собрание считается правомочным, если на нем присутствует не менее 2/3 работников ДООСЦ.

Собрание:

- вносит предложения Учредителю и администрации ДООСЦ по улучшению финансово-хозяйственной деятельности ДООСЦ;

- принимает Правила внутреннего трудового распорядка:

- участвует в решении других вопросов, связанных организацией труда.

Срок полномочий Собрания начинается с момента создания ДООСЦ и заканчивается при прекращении ее деятельности. 
